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2. Présentation de I'entreprise

MyTailorsAndCo est une entreprise innovante dans le secteur de I'habillement et de la décoration, offrant une
gamme diversifiée de produits pour les intérieurs, les extérieurs et les personnes. Fondée sur des valeurs d'éco-
responsabilité et de promotion des savoir-faire artisanaux, MyTailorsAndCo se distingue en tant que premiére
plateforme dédiée aux réalisations sur mesure.

Activités

L'entreprise met en relation, tant en B2B qu'en B2C, les clients désireux de trouver des produits uniques et de
qualité avec des artisans créateurs fabricants d'exception. Que ce soit pour habiller un intérieur, aménager un
espace extérieur ou confectionner des vétements sur mesure, MyTailorsAndCo propose une expérience unique
ou le savoir-faire artisanal rencontre les besoins spécifiques des clients.

Vocation et Objectifs

La vocation de MyTailorsAndCo est de valoriser les métiers d'art et de faciliter les collaborations entre artisans
et clients. Grace a une plateforme intuitive et conviviale, les utilisateurs peuvent entrer en contact direct avec
les artisans ou soumettre des appels d'offres pour des projets spécifiques. Cette approche novatrice a valu a
MyTailorsAndCo plusieurs distinctions, dont le Prix de I'Innovation aux FashionTechDays 2017 et le Trophée des
Services Innovants 2018.

Innovation et Reconnaissance
Reconnue pour son concept novateur et sa contribution a la promotion des métiers artisanaux, MyTailorsAndCo
a remporté plusieurs prix prestigieux, dont le Médaillon Turgot dans la catégorie "Service, Commerce,

Artisanat" en Nouvelle Aquitaine. Cette reconnaissance témoigne de |I'engagement de I'entreprise envers
I'excellence, I'innovation et la durabilité.

3. Description du stage

Description du Stage :

Durant mon stage au sein de I'entreprise spécialisée dans le prét-a-porter sur mesure, j'ai été chargé(e) de
contribuer a I'amélioration de leur site internet. Mon role principal était de développer une fonctionnalité
permettant de créer un annuaire de personnes associées a I'entreprise. L'objectif était de permettre aux clients
de contacter directement les personnes référencées dans cet annuaire.

Analyse des Missions :



Création de I'Annuaire de Personnes : Ma premiére mission consistait a concevoir et a mettre en place un
annuaire regroupant les personnes clés de |'entreprise, telles que les stylistes, les couturiers, et autres membres
de I'équipe. Cet annuaire devait étre intégré au site internet de maniére intuitive et conviviale.

Sélectionnez un type de personne :

Professeurs

Eléves

Développement du Formulaire de Contact : Une fois I'annuaire établi, j'ai travaillé sur le développement d'un
formulaire de contact dynamique. L'idée était que lorsque les clients sélectionnaient une personne de
I'annuaire, un formulaire spécifique s'affichait, avec pour titre "Contacter [nom de la personne choisie]".

Liste des professeurs
Jean
Gilles

Charles

Contactez Jean

Nom :
Prénom :
Email :

Message :

SOV



Ce formulaire devait permettre aux clients de saisir leurs informations et de rédiger leur message.
Fonctionnalité d'Envoi d'Email : Une fois le formulaire soumis, j'ai mis en place un systéme d'envoi automatique
d'email. Les informations saisies par le client étaient envoyées a la personne sélectionnée dans I'annuaire, tout
en assurant une copie cachée a la CEO du site internet. Cette fonctionnalité garantissait une communication
efficace et transparente entre les clients et I'équipe de I'entreprise.

Formulaire de contact  Eoitede réception

o pravine.caliappane@gmail.com
Amoi »

sdgfvgsdcvgsdd dgscv
teste
bly@test fr

En résumé, mon stage m'a permis de contribuer activement a I'amélioration du site internet de I'entreprise en
développant une fonctionnalité essentielle pour faciliter la communication avec les clients et renforcer
I'interaction avec les membres de I'équipe.

5. Acquis et compétences

Compétences Professionnelles :

Développement Web : J'ai acquis une expérience pratique dans le développement web en travaillant sur
I'amélioration du site internet de I'entreprise. J'ai pu mettre en pratique mes connaissances en langages de
programmation tels que HTML, CSS et JavaScript pour créer de nouvelles fonctionnalités et améliorer I'interface
utilisateur.

Gestion de Projet : En travaillant sur le développement de la fonctionnalité de I'annuaire et du formulaire de
contact, j'ai développé des compétences en gestion de projet. J'ai appris a organiser mon travail de maniéere
efficace, a fixer des objectifs clairs et a respecter les délais impartis.

Communication : La mise en place d'un systeme de communication efficace entre les clients et |'équipe de
I'entreprise m'a permis d'améliorer mes compétences en communication. J'ai appris a communiquer de
maniére claire et professionnelle, tant dans la conception des interfaces utilisateur que dans la rédaction des
spécifications techniques.

Compétences Techniques :

Développement Frontend : J'ai consolidé mes compétences en développement frontend en travaillant sur
I'aspect visuel et interactif du site internet. J'ai pu créer des interfaces utilisateur attrayantes et intuitives en
utilisant des outils tels que Bootstrap.

Intégration de Fonctionnalités Dynamiques : En développant la fonctionnalité du formulaire de contact
dynamique, j'ai amélioré mes compétences dans l'intégration de fonctionnalités interactives et réactives. J'ai
appris a utiliser des Framework et des bibliothéques JavaScript pour rendre le site plus interactif et convivial.
Compétences Personnelles :

Autonomie : Travailler sur un projet concret m'a permis de développer mon autonomie. J'ai appris a prendre
des initiatives, a résoudre des probléemes de maniere indépendante et a gérer efficacement mon temps et mes
priorités.

Adaptabilité : Face aux défis et aux changements imprévus, j'ai développé ma capacité a m'adapter rapidement
et a trouver des solutions créatives. J'ai appris a rester flexible et ouvert aux nouvelles idées et aux nouvelles
méthodes de travail.

Esprit d'Equipe : Bien que j'aie principalement travaillé de maniére autonome sur ce projet, j'ai également eu
I'occasion de collaborer avec d'autres membres de I'équipe. J'ai développé mes compétences en travail
d'équipe, en partageant mes idées et en collaborant efficacement pour atteindre nos objectifs communs.




Dans I'ensemble, ce stage m'a permis de consolider mes compétences techniques, de développer de nouvelles
compétences professionnelles et personnelles, et de me préparer davantage a ma future carriéere dans le
domaine du développement web et de la gestion de projets.

6.Conclusion :

Ce stage chez MyTailorsandCo a été une expérience enrichissante et formatrice qui m'a permis de mettre en
pratigue mes connaissances acquises au cours de ma formation et de développer de nouvelles compétences
professionnelles et personnelles.

J'ai eu I'opportunité de travailler sur des projets concrets et stimulants, notamment I'amélioration du site
internet de I'entreprise. En participant au développement de nouvelles fonctionnalités et en résolvant des
problemes techniques, j'ai pu consolider mes compétences en développement web et en gestion de projet.

La collaboration avec ma tutrice Bénecticte Charmes a été trés enrichissante. J'ai apprécié I'ambiance de travail
conviviale et le partage des connaissances et des idées. Les retours constructifs de mes colléegues m'ont permis
d'apprendre et de progresser tout au long du stage.

Ce stage m'a également permis de développer mon autonomie, ma capacité a m'adapter a de nouvelles
situations et mon esprit d'initiative. En travaillant sur des projets variés et en relevant des défis techniques, j'ai
gagné en confiance en mes capacités et en ma capacité a relever de nouveaux défis.

En conclusion, ce stage a été une étape importante dans mon parcours professionnel. J'ai beaucoup appris et je
suis reconnaissant envers ma tutrice et CEO de I'entreprise Bénédicte Charmes pour cette opportunité. Je suis
désormais mieux préparé a relever les défis futurs et a poursuivre ma carriere dans le domaine du
développement web.

7. Remerciements

Je souhaite exprimer ma profonde gratitude a mon école pour m'avoir offert I'opportunité de réaliser ce stage,
une étape essentielle dans mon parcours professionnel. Cette expérience m'a permis d'appliquer et de
développer les connaissances acquises au cours de ma formation, et je suis reconnaissant pour le soutien
continu de I'équipe pédagogique.

Je tiens également a adresser mes sincéres remerciements a ma tutrice Bénecticte Charmes pour son accueil
chaleureux et son accompagnement tout au long de cette période. Sa disponibilité, ses conseils avisés et sa
bienveillance ont grandement contribué a mon intégration au sein de I'équipe et a ma progression dans les
missions qui m'ont été confiées.

Enfin, je souhaite exprimer ma gratitude envers I'ensemble de |'équipe de MyTailorsandCo pour leur
collaboration et leur partage de connaissances. Leur engagement et leur soutien ont été précieux et ont
contribué a faire de ce stage une expérience enrichissante et formatrice.

Je suis reconnaissant envers toutes les personnes qui ont contribué a la réussite de ce stage et je suis impatient
d'appliquer les compétences et les enseignements acquis dans ma future carriere



8. Bilan de compétences

-Développer la présence en ligne de I'organisation
-Travailler en mode projet
-Mettre a disposition des utilisateurs un service informatique



